
Fri adgang til specialistrådgivning
- få et Erhvervsmedlemskab af GLS-A, 
som ikke kræver overenskomst 

Få fri adgang til juridiske 
fordele du ikke kan undvære i 
dagligdagen:

•	 Åben juridisk hotline alle 
hverdage fra 8:30-16:00

•	 Alle slags ansættelses-
kontrakter

•	 Gratis GDPR-rådgivning
•	 Hjælp til alle personale-

politikker

Få styr på jeres arbejdsmiljø 
med gratis arbejdsmiljøråd-
givning:

•	 Hjælp til APV
•	 Rådgivning om kemisk 

risikovurdering
•	 Hjælp til det psykiske 

arbejdsmiljø
•	 Gratis rådgivning omkring 

besøg fra Arbejdstilsynet
•	 Hjælp til forebyggelse af 

ulykker og sikkerhedsrun-
dering på virksomheden

Få gratis hjælp til jeres lærlin-
ge, som altid er dækket af en 
overenskomst:

•	 Hjælp til uddannelsesafta-
ler samt ophør af uddan-
nelsesaftaler

•	 Rådgivning om overens-
komstens lærlingeforhold

•	 Hjælp til det samlede lær-
lingeforløb

Kontingentet beregnes af virksom-
hedens årlige lønsum:

2.4 promille af den årlige lønsum.

*Minimumskontingent er 4.900 kr.

En virksomhed med en lønsum på 
3 mio. kr. betaler 7.200 kr. i årligt 
kontingent.

En virksomhed med en lønsum på 
6 mio. kr. betaler 14.400 kr. i årligt 
kontingent.

En virksomhed med en lønsum 
på 15 mio. kr. betaler 36.000 kr. i 
årligt kontingent.

GLS-A 
Agro Food Park 13
DK-8200 Aarhus N

T: +45 8740 3400
www.gls-a.dk
info@gls-a.dk

FÅ KONTANTE 
FORDELE:

•	 Spar 1050 kr. pr. 
medarbejder i  
bidrag til GLS-A 
barselsord-
ning i forhold til      
barsel.dk 

•	 Spar penge på 
den lovpligtige 
arbejdsskade-
forsikring

Kontakt Stephan 
Petersen på 26805107 
eller svp@gls-a.dk for 
at få en uforpligtende 
samtale om fordelene 
ved et medlemskab.

Hvad koster det?


